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A Kari Minéségbiztositasi Bizottsag tagjai:

elnok: Prof. Dr. Stipta Istvan egyetemi tanar
titkarok: Dr. Dobrocsi Szilvia egyetemi docens

Dr. Birher Nandor egyetemi docens
tagok:

Dr. Toro Csaba Attila dékan, intézetvezetd, egyetemi docens
Prof. Dr. Miskolczi Bodnar Péter egyetemi tanar

Dr. Bocskei Elvira intézetvezetd, egyetemi docens
Mundloch Istvan dékani hivatali tigyvivo

Horvéth Marcell André HOK, tanulményi alelndk

tanacskozasi joggal meghivott:

Dr. Szuchy Rébert dékanhelyettes, tanszékvezetd-helyettes, egyetemi docens

Kiemelt feladatok

A MAB LB 2015. évi latogatasa alapjan kapott MAB intézményi akkreditacios szakvélemény attekintése,

a szakvélemény alapjan intézkedési terv dsszeallitasa.

A 2017. évi minéségbiztositasi tevékenység alapveté célkitiizései, hogy
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figyelemmel kisérje a MAB akkreditacios kdvetelményeinek érvényesiilését,

elemezze az elmult évek felvételi trendjeit, azokbol kovetkeztetéseket vonjon le,

a képzési és kimeneti kovetelmények valtozasainak nyomon kovetése,

1j, szakonként egységes metodologiai kovetelményekre vonatkozo javaslat elkészitése,

erGsitse a kar jelenlegi mindségbiztositasi tevékenységét a megvaltozott ESG szempontok alapjan,

1épéseket tegyen az oktatdi teljesitményértékelés (mindsités) és az oktatdi eldmeneteli rendszer
kialakitasa, tovabbfejlesztése terén,

tamogassa az oktatasszervezés €s oktatasfejlesztés eddig elért eredményeit,

tdmogassa a kari vezetés dontéshozatali tevékenységét.

A célkitiizések alapjan a 2017. évi minéségcélok:

1.
2.

képzési és kimeneti kdvetelmények feliilvizsgalatanak véleményezése
a MAB akkreditacios kovetelményeinek figyelemmel kisérése, tovabb kozremiikodés ezek kari
érvényesitésében

a Doktori Iskola mindségbiztositasi rendszerének figyelemmel kisérése
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Kari Mindségbiztositasi Bizottsag keretében elvégzendd feladatok
1 2.0’16’/201’7—65 tanév szakos jelentéseinek elkészitése és DH, TO, Tanszék
kiértékelése
Kari Mingségbiztositasi Bizottsag és a kari
2. | min8ségbiztositasi vezetd 2016. évi jelentésének
elkészitése és kari tanacsi napirendre vétele
3 Kari Mindségbiztositasi Bizottsag éves munkatervének
elkészitése és kari tanacsi napirendre vétele
4 kari mindségbiztositasi vezetd éves munkatervének
elkészitése és kari tanacsi napirendre vétele
5. |2016/2017/1 OMHYV kiértékelése DH
6. 2016/2017/2 OMHYV inditas Neptun-csoport, TO
7. | OMHYV kiértékelése DH
8. |OMHV 2017/2018/1 inditasa Neptun-csoport, TO
9. | Mindségbiztositasi jelentés elkészitése DH, TO, Tanszék 2016 2017
10. | Oktatéi/nem oktatoi teljesitményértékelés DH
11. | TDK eredmények értékelése DH
12. | Hallgatoi elégedettség mérés Neptun-csoport, TO
13. | Hallgatoi elégedettség mérés kiértékelése DH
14. | Oktatd/nem oktatd elégedettségmérés DH 2016 2017
15. | Oktatd/nem oktatod elégedettségmérés kiértékelése DH 2016 2017
16. | 2016A golya adatok kiértékelése TO
17. | 2016A felvételi eljaras kiértékelése Oktatasi igazgatd
18. | 2016P felvételi eljaras kiértékelése Oktatasi igazgato
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19. | zarovizsga adatok kiértékelése TO
20. | belsd audit DH
21 Doktori Iskola: hallgatoi elégedettségmeérés és OMHV DI
" | inditasa
) Doktori Iskola: hallgatoi elégedettségmeérés és OMHV DI

kiértékelése




